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Nachwuchs-Update Dezember 2024 
 
Im Nachwuchs-Update berichten wir regelmäßig über die Projekte und Aktivitäten der zur Förderung 
des medizinischen Nachwuchses und fassen aktuelle Informationen aus der Kassenärztlichen 
Vereinigung Saarland zusammen.  

 
Die nächsten Seminare… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Um ärztlichen Nachwuchs, unsere Mitglieder und ihre Praxisteams bei der Bewältigung der täglichen 
Arbeiten und Herausforderungen zu unterstützen, wurde auf Anregungen und Themenwünsche 
eingegangen und die gesetzlichen Anforderungen und Vorgaben für Arztpraxen bei der 
Konzeptionierung des Seminarprogramms 2025 berücksichtigt.  
 
Für Fragen zu unserem Seminarprogramm steht Ihnen Frau Elisa Loß aus dem Dezernat Versorgung 
gerne per Mail seminare@kvsaarland.de oder telefonisch unter  
 
 0681 998370 zur Verfügung.  
 
Das komplette Seminarprogramm und das Anmeldeformular finden Sie auf unserer Homepage.  
  

mailto:seminare@kvsaarland.de
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https://www.kvsaarland.de/kb/kvs-seminarangebot  
 

 
Praxis- und Stellenbörse der KV Saarland 
 
Stellenbörsen im Internet sind für Ärztinnen und Ärzte, die nach Weiterbildungs- oder 
Anstellungsstellen sowie nach einer geeigneten Praxis zur Übernahme suchen, zur einer der 
wichtigsten Informationsquellen geworden. Niederlassungsinteressierte Ärztinnen oder Ärzte, die sich 
bei der KV Saarland melden, geben immer häufiger an, dass sie sich zunächst in unserer Praxis- und 
Stellenbörse informiert haben.  
 
Sie haben eine Weiterbildungs- oder Anstellungsstelle in Ihrer Praxis zu besetzen oder suchen nach 
einer Praxisnachfolge? Dann nutzen Sie gerne die Gelegenheit, kostenfrei in der Praxis-und 
Stellenbörse auf der Homepage der KV Saarland zu inserieren:  
Das Inserat ist auch in anonymisierter Form möglich. 
 

 
 

Zur Börse und dem Aufnahmeformular gelangen Sie über unsere Homepage 
(https://www.kvsaarland.de/kb/praxisboerse-nutzen) oder über den QR-Code, 
 
Bei Fragen unterstützt Sie das Team Nachwuchsförderung:  
Tel.: 0681-998370 
Mail: nachwuchs@kvsaarland.de 
 

 

https://www.kvsaarland.de/kb/kvs-seminarangebot
https://www.kvsaarland.de/kb/praxisboerse-nutzen
mailto:nachwuchs@kvsaarland.de
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Autumn School 2024 – Praxis hautnah erleben: Ein Rückblick auf unsere erfolgreiche 
Veranstaltung am 15. & 16. November 2024 
 
Zum dritten Mal durften wir in diesem Jahr 20 Studierende und unsere niedergelassenen Ärztinnen und 
Ärzte zur Autumn School 2024 im InterCity Hotel in Saarbrücken begrüßen. 
 

 
 
Autumn School 2024: von links: Orga-Team; KV-Maskottchen Paul-Konrad; Infoblock  

 
Bei unserer Autumn School werden Medizinstudierende höheren Semesters bei praktischen Übungen von 
niedergelassenen Ärztinnen und Ärzten angeleitet und erhalten wertvolle Informationen rund um die 
Tätigkeit im ambulanten Bereich! 
 
Die Autumn School präsentierte sich als breit gefächertes Event, das die unterschiedlichsten 
Interessensgebiete abdeckte. Die Themen reichten vom Hausarzt-Workshop (mit Ultraschall) bis hin zum 
ärztlichen Konfliktgespräch, Diabetes und Palliativmedizin, die Vereinbarung von Arbeit und Familie im 
Berufsalltag, HNO (mit Endoskop) und Kardiologie (mit EKG). 
 
Dazu eine Teilnehmerin: „Ich fand das Wochenende rundum super. Man konnte sich mit allen, Dozentinnen 
und Dozenten, KV–Mitarbeitenden und Studierenden auf Augenhöhe unterhalten und austauschen. Was 
oftmals im Studium zu kurz kommt, wie die Zeit und die Möglichkeit des praktischen Lernens, wurde hier in 
der Autumn School vollumfänglich behandelt.“ 
 
Besonders für unsere Autumn School ist, dass das Wissen, die Erfahrung und die Praxisnähe von 
niedergelassenen Ärztinnen und Ärzten an die Studierenden weitergetragen werden.  Hier haben die 
Studierenden nicht nur die Möglichkeit theoretisches Wissen zu erlangen, sondern auch konkret Einblicke 
in die Arbeitswelt in einer niedergelassenen Praxis zu gewinnen. 
 
Bei Ankunft der Studierenden bemerkte man sofort, dass sich die gesamte Gruppe offen gegenübersteht. 
Es wurden direkt neue Kontakte geknüpft und Bekanntschaften geschlossen. Ebenso entstanden 
interessante Dialoge zwischen praxiserfahrenen Ärztinnen und Ärzten und den Studierenden. Alle, ob 
Studierende oder Ärztinnen und Ärzte stellten sofort die unterschiedlichsten Fragen, welche vom 
Gegenpart ausführlich beantwortet wurden. 
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„Die Vielfalt der Workshops und auch die Möglichkeit des praktischen Lernens gefiel mir besonders 
gut. Auch das Thema mit Vereinbarkeit von Familie und Beruf war total interessant. Man fragt sich als 
junge Frau ja schon, ob man das alles unter einen Hut bekommen kann!“ 
 
Die Autumn School im November 2024 war wieder einmal ein voller Erfolg. Die Studierenden konnten 
wertvolle Einblicke in verschiedenste Themenfelder erhaschen, sich vernetzen und von praxisnahen 
Erfahrungen profitieren. Nach dem wunderbaren Feedback seitens der Medizinstudierenden und der 
teilnehmenden Ärztinnen und Ärzte plant die KV bereits erneut eine Autumn School im November 
2025. Wir freuen uns auf neue Gesichter, Erlebnisse und Herausforderungen auf der „Autumn School 
2025 – Praxis hautnah erleben“. 

 
 
Das Infoportal der KV Saarland 
 
Nicht nur zu Beginn einer Tätigkeit im ambulanten Bereich gibt es viele Fragen und 
Informationsbedarf. Neben unseren Beratungsangeboten gibt es natürlich die Möglichkeit, sich 
rund um die Uhr in unserem Internetauftritt zu informieren.  
 
Alles, was wichtig ist, zum Beispiel im Rahmen der Nachwuchsförderungen, haben wir in unserem 
„Infoportal“ zusammengestellt. Das Infoportal ist also unser digitales Lexikon.  
 

  
 
 
Einstieg ins KVS Infoportal: https://www.kvsaarland.de/infoportal  

https://www.kvsaarland.de/infoportal
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SaarLandArztPraxis – das Nachwuchskonzept der Kassenärztlichen Vereinigung 
Saarland – Machen Sie mit! 
 
Finanzielle Förderung, Veranstaltungsmöglichkeiten und Beratungsangebote sind bereits seit 
langem Angebote, die die KV für den ärztlichen Nachwuchs bereithält. Um diese Angebote 
bekannter zu machen, fasst die KV seit 2021 alle Nachwuchsförderaktivitäten unter dem 
Konzept „SaarLandArztPraxis“ zusammen, das das Team Nachwuchs und das Team 
Öffentlichkeitsarbeit gemeinsam entwickelt haben. 
 
Hierzu gehören u. a. eine stärkere Präsenz u. a. im Social Media Bereich, Veröffentlichung von 
Praxisbeispielen, eine direkte Ansprache des medizinischen Nachwuchses und zahlreiche 
weitere Maßnahmen, zum Beispiel Newsletter, Postkartenaktionen sowie der Einsatz der 
mittlerweile bekannten KV-Maskottchen Paul-Konrad und Agatha. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Verantwortlich für die Umsetzung des Nachwuchs-Konzeptes der KV Saarland: 
Team Nachwuchsförderung & Team Öffentlichkeitsarbeit 
Dezernat Versorgung/Stabstelle Öffentlichkeitsarbeit 
Mail: nachwuchs@kvsaarland.de 
Homepage: www.kvsaarland.de 
 
 

 

Hierbei sind wir auf die Unterstützung unserer Mitglieder angewiesen:  

Wir freuen uns über weitere Praxen, die sich an unseren Nachwuchsaktivitäten beteiligen 

möchten (zum Beispiel Tätigkeitsportrait und/oder Video auf Social Media, Textbeitrag für 

unsere Homepage, Beteiligung an Veranstaltungen der KV). 

 

Melden Sie sich bei Interesse gerne beim Team Öffentlichkeitsarbeit der KV Saarland:  

Tel.: 0681-998370 - Mail an: info@kvsaarland.de 

 

mailto:nachwuchs@kvsaarland.de
http://www.kvsaarland.de/

