PRI LERENT

1
R ] e ——— ——-’-_u =

WIR SUCHEN SIE!

Bereitschaftsdienstpraxis-Manager (m/w/d)
fiuir die Bereitschaftsdienstpraxen des Saarlandes

Gute Griinde bei uns zu starten:

faire Bezahlung in Anlehnung an einen Tarifvertrag
ein sicherer Arbeitsplatz bei einer 100%-igen Tochter einer Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
Spielrdaume bei der Arbeitszeitgestaltung
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unbefristetes Arbeitsverhaltnis

So urteilen unsere Mitarbeiter iiber uns:

» rd. 90% unserer Mitarbeiter bewerten die Zusammenarbeit im kollegialen Umfeld mit sehr gut
und gut
» mehr als 60% unserer Mitarbeiter bewerten die Organisation in den Bereitschaftsdienstpraxen

mit sehr gut und gut

lhre Aufgaben:

> Sicherstellung der Arbeitsabliufe in den Bereitschaftsdienstpraxen (BDP)

Erstellung der Abrechnungen, Feststellung der BDP-Honorare, Rechnungseingangsprifung,
Organisation des Fahrdienstes, Verwaltung des Sprechstundenbedarfs, der Medikamente etc.



» Ansprechpartner fiir die MFAs, Arzte, Krankenh&user und fiir die Kassenirztliche Vereinigung (KV):
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Einarbeitung von neuen MFAs sowie Durchfiihrung von Einweisungen und
Teambesprechungen, Einweisung neuer Arzte, Schnittstelle zwischen den
Krankenh&dusern und der BDP, Bindeglied zwischen der KV, der KVS Service-GmbH
und der BDP etc.

Eigenverantwortliche Ubernahme aller leitungsbezogenen organisatorischen Tatigkeiten wie z.B.:

Erstellung der Dienstplane, Urlaubs- und Vertretungsplanung, Feststellung des
Personalbedarfs, Unterstltzung bei der Erstellung und Umsetzung eines
Hygienekonzeptes sowie flir den Brandschutz, den Datenschutz, die Arbeitssicherheit,
das Controlling und das Qualitatsmanagement, Vorbereitung von Begehungen, etc.

lhr Profil:

abgeschlossene Berufsausbildung als medizinische Fachangestellte (m/w/d), vorzugsweise erganzt um
eine adidquate FortbildungsmaRBnahme, z. B. zur N4Pa, VERAH® o. A.

langjahrige Tatigkeit als leitende MFA einer Arztpraxis bzw. Erstkraft einer BDP

ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und Teamgeist

Entscheidungsfreudigkeit

hohes Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft zur Mobilitdt innerhalb des Saarlandes

Bereitschaft zur Leistung von Rufbereitschaften

Stressresistenz

Kenntnisse in den gangigen MS-Office-Produkten sowie idealerweise der Abrechnungssoftware
MEDISTAR und Dienstplanungssoftware BD - Online

Bei inhaltlichen Fragen zur Stelle
hilft Ihnen Frau Katja Grzegorczyk (Geschaftsfihrerin der KVS Service GmbH) gerne weiter.
Tel.: 0681-998370

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie diese an folgende E-Mail-Adresse:

k.grzegorczyk@kvsaarland.de

Mit der Zusendung lhrer Bewerbungsunterlagen erfolgt die Zustimmung zu unserer Datenschutzerklarung fiir das Bewerbungsverfahren.

Diese sind auf unserer Homepage www.kvsaarland.de und dort in der Rubrik Stellenanzeigen zu finden.


http://www.kvsaarland.de/
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